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DOSSIER DE RECONNAISSANCE DES ACQUIS 

DE L’EXPÉRIENCE PROFESSIONNELLE (R.A.E.P.) 
 

Concours interne de recrutement dans le corps des directeurs des services de greffe judiciaires 

Session 2027 
 

IDENTITE 
 

Nom de naissance :   

Nom d’usage : 

Prénom :  

Date de naissance :  

Adresse professionnelle :  
 

 

SITUATION ADMINISTRATIVE ACTUELLE 
 

Date d’entrée dans l’administration :  

Titularisation le :  

Echelon : 

Lieu d’affectation :  

Service d’affectation :  
 

 

DECLARATION SUR L’HONNEUR 
 

Je soussigné(e) : 

Certifie sur l’honneur l’exactitude de toutes les informations figurant dans le présent dossier (art 

441-1 et 441-6 du code pénal) 

Fait à                        

Le  

Signature  
 

 

VISA DE L’AUTORITE HIERARCHIQUE 
 

Je soussigné(e) :  

Qualité :  

Certifie que M/Mme                             

est employé(e) dans mes services en qualité de 

Fait à  

Le  

Signature  
 

Une fois le présent dossier complété, vous le déposerez sur la plateforme en ligne dédiée, via le 

lien figurant sur la convocation de l’épreuve orale au plus tard le 8 mars 2027. Vous vous 

présenterez le jour de l’épreuve orale avec un exemplaire du dossier RAEP déposé. 
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EXPÉRIENCE PROFESSIONNELLE  

 
 

Énumération chronologique des différents métiers-activités professionnelles, électives, associatives occupés (voir exemple dans le guide) : 

 

 

Période 

 

 

Métier/ emploi /activité /Corps 

 

Lieu d’affectation 

 

Service 
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Description détaillée uniquement des postes occupés les plus marquants et/ou en lien avec le poste visé 

 

  Métiers exercés/principales activités et/ou travaux réalisés 

 

 

Période 

 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

Catégorie/ 

corps/ 

poste occupé 

 

 

 

 

Entreprise/juridiction et 

service d’affectation 

 

 
 
 

 

Localisation 

géographique 
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  Métiers exercés/principales activités et/ou travaux réalisés 

 

 

Période 

 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

Catégorie/ 

corps/ 

poste occupé 

 

 

 

 

Entreprise/juridiction et 

service d’affectation 

 

 
 
 

 

Localisation 

géographique 
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  Métiers exercés/principales activités et/ou travaux réalisés 

 

 

Période 

 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

Catégorie/ 

corps/ 

poste occupé 

 

 

 

 

Entreprise/juridiction et 

service d’affectation 

 

 
 
 

 

Localisation 

géographique 
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 FORMATION PROFESSIONNELLE 

 
 

Mentionnez (en les classant par domaine) les formations suivies que vous jugez important de porter à la connaissance du jury et/ou en lien avec 

votre projet professionnel 

 

domaine période intitulé de la formation 

 du : 

 

au : 

 
 

 
 

du : 

 

au : 

 

 
 

du : 

 

au : 

 

 
 

du : 

 

au : 

 

 
 

du : 

 

au : 
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ACQUIS DE L’EXPÉRIENCE PROFESSIONNELLE  

AU REGARD DU PROFIL RECHERCHÉ  

 
 

 

Question n°1 :  

En quoi, selon vous, les différents emplois occupés et/ou les formations suivies vous qualifient 

particulièrement pour accéder aux fonctions de directeur des services de greffe judiciaires ?  

 

(1 page maximum, police arial 11) 

  

 

Question n°2 :  

Présentez une expérience professionnelle significative ou un projet/action marquant et les 

enseignements que vous en avez tirés au regard de la nouvelle fonction souhaitée (*).  

 

(1 page maximum, police arial 11)  

 

(*) Vous pourrez joindre en annexe de cet exposé tout document utile élaboré par vos soins 

illustrant le projet ou l’action menée. L’ensemble des annexes ne pourra excéder 7 pages. 

 

 

Question n°3 :  

Comment envisagez-vous votre avenir professionnel en qualité de directeur des services de 

greffe judiciaires ?  

 

(1/2 page dactylographiée maximum, police arial 11).  

 

 

 

L’utilisation d’une copie du dossier RAEP ou de tout autre document  

n’est pas autorisée lors de l’entretien avec le jury. 
 


