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1/ Nombre de candidats 
 
 

 

 
Hommes Femmes TOTAL 

Candidats inscrits 128 952 1080 

Candidats présents 97 713 810 

Candidats admissibles 48 396 444 

Candidats admis 23 214 237 

 
 
 
1080 inscrits 
Le taux de présence à l’écrit est de 75 % 
Le taux d’admissibilité est de 55 %  
Le taux de présence à l’oral est de 98 %   
Le taux d’admission est de : 53 %  
 
 
 
2/ Évolution des données statistiques sur 6 ans 
 
 
 

 Postes offerts Inscrits Présents Admissibles Admis 

2016 144 947 629 248 144 

2017 158 1039 725 315 158 

2018 145 896 612 296 145 

2019 150 943 693 307 150 

2020 140 975 693 302 140 

2021 152 941 662 313 152 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

ÉLÉMENTS STATISTIQUES 
 



    7 

 
3/ Pyramide des âges des candidats admissibles et admis 
 
 
 

ADMISSIBLES 1960-1969 1970-1979 1980-1989 1990 et + 

Hommes 6 18 22 2 

Femmes 35 124 226 11 

Total 41 142 248 13 

Total admissibles 444 

 
 
 
 

ADMIS 1960-1969 1970-1979 1980-1989 1990 et + 

Hommes 0 11 11 1 

Femmes 9 55 143 7 

Total 9 66 154 8 

Total admis 237 

 
 
 
 

 
 
 
 
 

Matières Nombre de copies 
Représentation en 

pourcentage 

Procédure civile et 
prud'homale 

313 39 % 

Procédure pénale 497 61 % 

Total 810 100 % 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

NIVEAU DES CANDIDATS 
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Épreuve écrite d’admissibilité Moyenne* Meilleure note  
Nombre de 

copies 

Épreuve n° 1 : 
 

Question ou mise 
en situation 

professionnelle 

Procédure civile et 
prud’homale 

8,94 13,75 313 

Procédure pénale 11,07 16,50 497 

 
Nombre de points obtenus par le dernier candidat déclaré admissible : 20 sur 40 (soit un seuil à 
10.00/20). 
 
 

 

Épreuve orale d’admission Moyenne* Meilleure note  
Nombre de 
candidats 
présents 

Épreuve n° 2 Épreuve orale RAEP 9,57 19,50 435 

 
Nombre de points obtenus par le dernier candidat admis : 50 sur 100 (soit un seuil à 10/20). 
 
* La moyenne tient compte de toutes les notes. 
 


































