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CONCOURS EXTERNE DE RECRUTEMENT DES PSYCHOLOGUES 
DU MINISTÈRE DE LA JUSTICE AU TITRE DE L’ANNÉE 2023


FICHE INDIVIDUELLE DE RENSEIGNEMENTS 
POUR L’ENTRETIEN AVEC LE JURY












· DATE LIMITE DE RETOUR : 9 octobre 2023



IDENTIFICATION DU CANDIDAT


Tous les champs à remplir sont obligatoires. Photo d’identité (obligatoire)



DOSSIER N° 2023-

NOM DE NAISSANCE :

NOM D’USAGE OU MARITAL :

Prénom(s) :

Date de naissance :

Lieu de naissance (département 2 chiffres / Ex. : 75) :

Adresse complète :




Code postal :

Ville :

Téléphone :

Courriel : 



· Numéro ADELI : 









Joindre un justificatif de :
· votre identité (copie de la carte nationale d’identité ou copie du passeport)
· une copie de votre diplôme d’Etat.
· attestation mentionnant votre numéro ADELI






Déclaration sur l’honneur



Je soussigné(e) : 	

souhaite me présenter au concours externe de recrutement de psychologues du ministère de la justice au titre de l’année 2023.


Je déclare sur l’honneur : 

☐	l’exactitude de toutes les informations figurant dans le présent dossier,

☐	avoir pris connaissance du règlement ci-dessous concernant les fausses déclarations :


La loi punit quiconque se rend coupable de fausses déclarations :

« Constitue un faux toute altération frauduleuse de la vérité, de nature à causer un préjudice et accompli par quelque moyen que ce soit, dans un écrit ou tout autre support d’expression de la pensée qui a pour objet ou qui peut avoir pour effet d’établir la preuve d’un droit ou d’un fait ayant des conséquences juridiques.
Le faux et l’usage de faux sont punis de trois ans d’emprisonnement et de 45 000 euros d’amende » (Code pénal art. 441-1).

« Le fait de se faire délivrer indûment par une administration publique ou par un organisme chargé d’une mission de service public, par quelque moyen frauduleux que ce soit, un document destiné à constater un droit, une identité ou une qualité ou à accorder une autorisation, est puni de deux ans d’emprisonnement et de 30 000 euros d’amende » (Code pénal art. 441-6).







A                                  		, le





Signature du candidat








ÉTUDES ET FORMATIONS

TITRE, DIPLÔME, QUALIFICATION ÉQUIVALENTE

	Date d’obtention
	Diplôme / Titre / Attestation

	
	

	
	

	
	




FORMATIONS QUALIFIANTES

	Période / Durée
	Intitulé
	Organisme

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	


























EXPÉRIENCES PROFESSIONNELLES ET EXTRA-PROFESSIONNELLES
(Deux pages maximum)

EXPÉRIENCES PROFESSIONNELLES

	Période / Durée
	Employeur(s)
	Activité(s)
	Principales compétences acquises et développées

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	




EXPÉRIENCES EXTRA-PROFESSIONNELLES

	Période / Durée
	Structure
	Activité(s)
	Principales compétences acquises et développées

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	












PRÉSENTATION DU PROJET PROFESSIONNEL
(Une page maximum)

Présentez vos motivations pour intégrer le corps des psychologues du ministère de la justice.

Consigne : police Verdana, taille 11















































GUIDE PRATIQUE POUR LA CONSTITUTION DE LA FICHE

L’épreuve d’admission consiste en un entretien avec le jury visant à évaluer les aptitudes du candidat et sa motivation à exercer les fonctions de psychologue au ministère de la justice et, le cas échéant, à reconnaître les acquis de son expérience professionnelle. Il vise également à apprécier les qualités d’expression orale du candidat ainsi que son comportement face à une situation professionnelle concrète et sa capacité à occuper les missions de psychologue au ministère de la justice.
L’entretien débute par une présentation par le candidat de son parcours et de sa motivation et se poursuit par un échange qui comprend notamment une ou plusieurs mises en situation professionnelle. Au cours de cet échange, le candidat peut également être interrogé sur les fondamentaux du métier de psychologue, sa capacité à travailler en équipe pluridisciplinaire, sa motivation à rejoindre le ministère de la justice ainsi que sa posture de psychologue en fonction de la spécialité choisie (clinicien ou du travail). 
(Durée : 30 mn, dont 10 mn au plus de présentation par le candidat)

IDENTIFICATION DU CANDIDAT

· Reporter le numéro de dossier qui vous a été attribué lors de votre inscription, figurant notamment sur l’accusé de réception d’inscription et la convocation.

ÉTUDES ET FORMATIONS

· Inscrivez le diplôme le plus élevé dont vous êtes titulaire (format date : jj/mm/aaaa). 

· Le diplôme, titre ou équivalence de psychologue doit également être indiqué avec la mention de votre spécialité (format date : jj/mm/aaaa).

· Indiquez les formations suivies dans un cadre professionnel/personnel (période / durée : « du… au… » ou nombre de jours/mois/années).

EXPÉRIENCES PROFESSIONNELLES ET EXTRA-PROFESSIONNELLES

· Expériences professionnelles : indiquez les principales activités que vous avez pu exercer en tant que salarié, non-salarié, contractuels, fonctionnaires ou assimilé (stage, emploi salarié, emploi-étudiant, bénévolat, volontariat dans les armées et civils, emploi saisonnier…).

· Expériences extra-professionnelles : indiquez vos travaux de recherche, responsabilités électives ou associatives (domaine social, sportif, culturel…).

· Précisez, pour chaque activité, les principales compétences acquises et développées en vous référant si nécessaire au Dictionnaire interministériel des compétences des métiers de l’Etat ci-après : 
https://www.fonction-publique.gouv.fr/dictionnaire-interministeriel-des-competences-des-metiers-de-letat-dico 

PRÉSENTATION DU PROJET PROFESSIONNEL

· Présentez vos motivations pour intégrer le corps des psychologues du ministère de la justice (une page maximum, police Verdana, taille 11). 



TRANSMISSION DE LA FICHE INDIVIDUELLE DE RENSEIGNEMENTS

La fiche complétée doit obligatoirement être transmise au service organisateur du concours.

La transmission a lieu exclusivement par voie électronique un seul fichier PDF à : 
concours-sg-a@justice.gouv.fr
en précisant en objet le concours visé et avec toutes les autres pièces obligatoires. 

Le bureau du recrutement et de la formation professionnelle du secrétariat général se chargera de le communiquer au jury.

Vous complétez par conséquence ce document au format texte et l’enregistrerez au format PDF, sans le guide pratique pour la constitution de la fiche et après y avoir intégré une photo d’identité récente.

Seuls les candidats inscrits par voie postale et ne disposant pas d’adresse courriel personnelle seront autorisés à transmettre cette fiche par voie postale, en trois exemplaires, avec une photo d’identité récente annotée au verso des nom et prénom du candidat, ainsi que la déclaration sur l’honneur.

TABLEAU RÉCAPITULATIF DES DOCUMENTS À FOURNIR

	
	Récapitulatif des documents à joindre à votre fiche
	Nombre de documents fournis

	
	Ajouter en page 1 (cadre bleu en haut à droite) une photo d’identité récente
	1

	Votre identité
	Copie numérisée de votre pièce d’identité (carte nationale d’identité ou passeport) en cours de validité
	1

	Votre cursus d’études
	Copie numérisée du diplôme de psychologue ou titre équivalent
	Limité à 1 document

	Votre parcours de formation professionnelle
	Copie numérisée d’attestation de formation, d’attestation de stage ou certificat de travail pour une expérience professionnelle égale ou supérieure à un an qu’il vous paraît particulièrement important de présenter (si vous le souhaitez)
	Limité à 2 documents maximum
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